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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.



02 van 06

1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +



06 van 06

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	7_A4: 494
	8: A.C. Klap
	12: -
	9: -
	10: -
	11: -
	16_ML: De stichting heeft ten doel het verlenen van diensten gericht op zorg, wonen, werk, vrije tijd, dagbesteding en welzijn aan cliënten die door een handicap of beperking niet (goed) kunnen deelnemen aan de samenleving, waarbij behoeften en wensen van cliënten centraal staan, en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of zijdelings verband houdt, alles in de ruimste zin van het woord.
	13_ML: 
	0: Gors
	2: Stationspark 24  4462 DZ Goes
	4_EM: info@gors.nl
	5: www.gors.nl
	3_TEL: 0113273333
	1_KVK: 22055416
	6_RSIN: 813302808
	18_ML: Gors heeft woonlocaties voor diverse doelgroepen (lichamelijke beperking, verstandelijke beperking, niet aangeboren hersenletsel). Door de diversiteit is er verschil in intensiteit en aanpak van de woonbegeleiding.
Daarnaast heeft Gors diverse dagbestedingsvormen, leerwerklocaties en wordt begeleid werken in een reguliere werkomgeving aangeboden. Binnen verschillende domeinen is praktijkleren en individuele begeleiding mogelijk bij het behalen van kwalificaties.
Tenslotte heeft Gors ook een onderdeel Behandeling, waar onder meer onder valt het behandelprogramma Hersenz (beter leren omgaan met de gevolgen van hersenletsel), de poli Arts verstandelijk gehandicapten en kindzorg (voor alle ontwikkeldomeinen, zowel behandelgroep als thuisbegeleiding).

	19_ML: Gors is een voornamelijk WLZ/WMO en JW gefinancierde stichting zonder winstoogmerk. Met giften, legaten en donaties kunnen we de activiteiten ten behoeve van cliënten bekostigen die niet door WLZ/WMO/JW worden gefinancierd. Hiervoor hebben we een algemene reserve gevormd. Deze is vrij aanwendbaar binnen onze doelstellingen, uiteraard houden we rekening met eventuele gestelde voorwaarden van de verstrekkers. 
	20_ML: De missie van Gors is kort en krachtig: mensgerichte ondersteuning. Wij helpen je als je door een handicap of beperking niet of niet goed kunt deelnemen aan de samenleving. We gaan uit van de mogelijkheden van ieder individu als het gaat om zorg, wonen, werk, vrije tijd, dagbesteding en welzijn. Jouw behoeften en wensen staan daarbij centraal, niet de handicap of beperking. Dat is onze visie.
De verkregen inkomsten worden hier aan besteed aan het leveren van mensgerichte ondersteuning. 
	21: 
	_MLT: https://www.gors.nl/overons/
	knop: 

	22_ML: Personeel conform CAO Gehandicaptenzorg. Bestuurder volgens sectorale normen WNT.
	24: 
	_MLT: 
	knop: 

	23_ML: UItgaven en investeringen zijn gedaan voor activiteiten voor mensen met een lichamelijke en/of verstandelijke beperking. Denk hierbij aan uitstapje onder andere naar theater, voetmassages voor clienten, tekenlessen voor clienten, aanpassingen aan ontspanningsruimte clienten. 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 17516097
	6_GT: 2953906
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 17516097
	9_GT: 9929903
	10_GT: 27446000
	8_GT: 6975997

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 19239569
	6_GT: 3165120
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 19239569
	9_GT: 12179431
	10_GT: 31419000
	8_GT: 9014311

	4: 
	1_GT: 13556222
	2_GT: 1863800
	3_GT: 4216962
	4_GT: 7809016
	5_GT: 27446000

	3: 
	1_GT: 12750022
	2_GT: 1848494
	3_GT: 6939830
	4_GT: 9880654
	5_GT: 31419000

	5_ML: 

	3: 
	0: 
	1: 2023
	2: 2022 (*)

	1: 
	1_A7: 44175281
	12_A7: 1550049
	2_A7: 265160
	13_A7: 4295489
	3_A7: 487257
	4_A7: 44927698
	14_A7: 00
	15_A7: 0
	18_A7: -30570
	11_A7: 34242148
	16_A7: 5628304
	19_A7: -806540
	9_A7: 12322
	10_A7: 44940020
	5_A7: 12322
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 45715990

	2: 
	1_A7: 41985068
	12_A7: 1241393
	2_A7: 213562
	13_A7: 3469470
	3_A7: 299991
	4_A7: 42498621
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	18_A7: 107527
	11_A7: 32860218
	16_A7: 5064738
	19_A7: 12352
	9_A7: 42023
	10_A7: 42540644
	5_A7: 42023
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 42635819

	3_ML: De ontvangsten vanuit de giften bedragen 12.322 euro 
Onder overige bedrijfskosten staat in 2023 een bedrag van 12.661 euro aan besteding van de giften. 
Het saldo is onttrokken aan de Algemene reserve. 
	JV: 
	_MLT: https://www.gors.nl/overons/
	knop: 




